
 
   EMENTÁRIO 

 
As disciplinas ministradas pela Universidade Federal de Viçosa 
são identificadas por um código composto por três letras 
maiúsculas, referentes a cada Departamento, seguidas de um 
número de três algarismos. Na codificação das disciplinas temos o 
seguinte padrão: 

1. O algarismo das centenas indica o nível em que a 
disciplina é ministrada: 
001 a 099 - disciplina pré-universitária 
100 a 199 - disciplina básica de graduação 
200 a 299 - disciplina básica de graduação 
300 a 399 - disciplina profissionalizante de graduação 
400 a 499 - disciplina profissionalizante de graduação 

2. O algarismo das dezenas indica o grupo de ensino a 
que pertence a disciplina dentro do departamento, 
independentemente do nível em que é ministrada. 

3. O algarismo das unidades indica a disciplina dentro 
de seu nível e grupo de ensino. 

Em seguida ao código, consta o título da disciplina, 
acompanhado de uma codificação indicando o número de créditos, 
a carga horária semanal teórica, a carga horária semanal prática, o 
período letivo em que é ministrada e, quando for o caso, os pré-
requisitos exigidos para a disciplina. No exemplo temos: 

 
TAL484 Princípios de Conservação de Alimentos 6(4-2) I e 

II. MBI130 e TAL472*.  
 
Disciplina de nível profissionalizante de 6 créditos, com 

quatro horas semanais de aulas teóricas, duas horas semanais de 
aulas práticas, oferecida nos primeiros e segundos semestres 
letivos de cada ano, possuindo como pré-requisito a disciplinas 
MBI 130 e como pré ou co-requisito a disciplina TAL 472. Pré-
requisito indica a necessidade da disciplina ter sido cursado 
previamente. Pré ou co-requisito indica que a disciplina pode ter 
sido cursada anteriormente ou que ambas podem ser cursadas no 
mesmo período letivo. 

Abaixo da identificação de cada disciplina segue-se sua 
Ementa, que é a relação dos títulos das unidades didáticas que 
compõem o seu programa analítico. 
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Departamento de Administração e Contabilidade - Ciências 
Contábeis 

 
 
GRUPOS 
0 - Contabilidade Societária 
1 - Contabilidade Gerencial 
2 - Contabilidade Tributária 
3 - Auditoria, Perícia e Arbitragem 
4 - Contabilidade Aplicada a Setores Específicos 
5 - Outras 
9 - Teórico-Prática 
 
DISCIPLINAS 
 
CCO100 Contabilidade Geral 4(4-0) I e II.  
Noções preliminares. Estática patrimonial. Fatos contábeis. Procedimentos 
contábeis básicos. Variação do patrimônio líquido. Operações com mercadorias. 
Balanço patrimonial (Grupo de contas). Ativo permanente. Problemas contábeis 
diversos. Outras demonstrações financeiras.  
 
CCO101 Contabilidade I 4(4-0) I.  
Noções Preliminares e ética profissional. Estática patrimonial. Teoria das contas. 
Procedimentos Básicos. Variações do Patrimônio Líquido. Relatórios contábeis. 
Balanço patrimonial. Aspectos sobre situação financeira X situação econômica. 
Demonstrações do Resultado do Exercício. Viagem técnica.  
 
CCO102 Contabilidade II 4(4-0) II. CCO101.  
Operações com mercadorias. Provisões ativas e passivas. Contabilização das 
obrigações trabalhistas. Provisão para crédito de liquidação duvidosa. Operações 
financeiras. Disponibilidades. Depreciação, amortização e exaustão. Patrimônio 
líquido. Demonstração dos Lucros e Prejuízos Acumulados (DLPA). Visita 
técnica.  
 
CCO103 Contabilidade III 4(4-0) I. CCO102.  
Demonstração das mutações do patrimônio líquido. Demonstração das origens e 
aplicações de recursos. Demonstração do fluxo de caixa. Relatório da 
Administração e Notas Explicativas. Demonstração do Valor Adicionado. Balanço 
Social.  
 
CCO104 Contabilidade IV 4(4-0) II. CCO103.  
Avaliação de investimentos pelo MEP. Consolidação das demonstrações 
contábeis. Joint Ventures. Transações entre partes relacionadas. Reestruturações 
contábeis: incorporação, cisão e fusão. Correção monetária integral. Teste de 
recuperabilidade.  
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CCO105 Teoria da Contabilidade 4(4-0) I. CCO104.  
Princípios contábeis. A informação contábil em mercados financeiros. Alguns 
conceitos fundamentais. Núcleo fundamental da contabilidade. Os determinantes 
da profissão contábil. Abordagens da pesquisa em contabilidade.  
 
CCO310 Contabilidade de Custos I 4(4-0) I e II. CCO100 ou CCO102.  
Introdução à contabilidade de custos. As classificações e nomenclaturas. 
Departamentalização. Materiais diretos e mão-de-obra direta. Produção por ordem 
e contínua. Custeio baseado em atividades. Viagem técnica.  
CCO311 Contabilidade de Custos II 4(4-0) II. CCO310.  
Custos para tomada de decisões. Critério de custeio variável. Relação 
custo/volume/lucro. Formação de preços. Custos para controle. Custo padrão. 
Viagem técnica.  
 
CCO312 Estrutura e Análise das Demonstrações Financeiras 4(4-0) II. 

CCO100 ou CCO103.  
Introdução. Estrutura das demonstrações financeiras. Análise das demonstrações 
financeiras. Análise dos índices financeiros. Outros instrumentos de análise 
financeira.  
 
CCO313 Contabilidade Gerencial 4(4-0) I. CCO310.  
Noções preliminares. Sistema de informação contábil gerencial. Contabilidade 
divisional. Preço de transferência. Processo de controle gerencial. Decisões 
baseadas em informações de custo. Noções de controladoria. Relatórios 
gerenciais. Viagem técnica.  
 
CCO320 Contabilidade Tributária I 4(4-0) I. (CCO100 ou CCO102) e 

DIR132*.  
O sistema tributário nacional. Contribuição para a COFINS e PIS/PASEP. 
Imposto de Renda da pessoa jurídica. Contribuição Social sobre o Lucro Líquido.  
 
CCO321 Contabilidade Tributária II 4(4-0) II. CCO320.  
Imposto sobre Produtos Industrializados (IPI). Imposto sobre a Circulação de 
Mercadorias (ICMS). Imposto Sobre Serviços de Qualquer Natureza (ISSQN). 
Retenções de tributos na fonte. Planejamento tributário. Tópicos contemporâneos 
em Planejamento tributário.  
 
CCO330 Auditoria 4(4-0) II. CCO100 ou CCO104.  
Introdução à auditoria. Legislação aplicada à auditoria e ao auditor. Procedimentos e 
técnicas usuais em auditoria. Controle interno e auditoria. Programas de auditoria. 
Parecer de auditoria. Problemas especiais na auditoria externa. Viagem técnica.  
 
CCO331 Perícia Contábil 4(4-0) I. CCO321.  
Introdução à Perícia Contábil. Perícia contábil: conceitos, objetivos, tipos e 
finalidades. Legislação aplicada à perícia e ao perito. Perícia contábil no Código 
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de Processo Civil. Prova pericial. Técnicas do trabalho pericial contábil. Plano de 
trabalho em perícia. Desenvolvimento da perícia contábil judicial e extrajudicial. 
Laudos periciais. Arbitragem. Casos práticos. Visita técnica.  
 
CCO340 Contabilidade Pública 4(4-0) I. CCO100 ou CCO102.  
Introdução - Noções Gerais. Fundamentos legais da contabilidade das instituições 
públicas. Receitas e despesas públicas. O processo de planejamento das 
instituições públicas. O processo de orçamento das instituições públicas. Execução 
orçamentária. Sistemas contábeis. Balanços públicos. Novas perspectivas para 
contabilidade pública. Viagem técnica.  
CCO341 Contabilidade Rural 4(4-0) I. CCO100 ou CCO103.  
Atividade rural. Ano agrícola X Exercício social. Forma jurídica de exploração na 
agropecuária. Fluxo contábil. Novos projetos agropecuários e os gastos de 
melhoria. Depreciação na agropecuária. Planificação contábil. Introdução à 
contabilidade da pecuária. Visita técnica.  
 
CCO342 Contabilidade Sócio-Ambiental 4(4-0) II. CCO103.  
Introdução ao Ambiente da Contabilidade. Contabilização de eventos ambientais. 
Balanço Social. Demonstração do Valor Adicionado. Gestão Ambiental. 
Contabilidade da Gestão Ambiental. Gastos, Ativos, Passivos, Despesas (Custos) 
e Receitas Ambientais. Divulgação e transparência de informações ambientais.  
 
CCO343 Contabilidade de Instituições Financeiras 4(4-0) II. CCO103.  
Contabilidade bancária. Bancos. Estrutura e dinâmica bancária. Estrutura do Sistema 
Financeiro Nacional. Recursos. Levantamento do balanço. Demonstrações financeiras 
e contábeis.  
 
CCO350 Métodos Quantitativos em Administração e Ciências Contábeis 

4(2-2) II. EST105.  
Amostragem. Regressões. Análise discriminante. Séries temporais. Simulação. 
Análise da decisão. Noções de atuária.  
 
CCO351 Contabilidade Internacional 4(4-0) I. CCO104.  
A contabilidade no Brasil. A contabilidade no contexto globalizado. Razões para 
as diferenças internacionais dos sistemas contábeis. Pronunciamento, orientações e 
interpretações emitidas pelo CPC. Normas internacionais de contabilidade.  
 
CCO390 Prática Contábil I 4(0-4) II. CCO103.  
Introdução. Informações sobre o sistema. Simulação de abertura de empresas de 
diversas atividades. Simulação de escrituração contábil. Simulação de escrituração 
fiscal. Simulação de rotinas e elaboração de folha de pagamento. Simulação da 
elaboração de relatórios contábeis. Viagem técnica.  
 
CCO391 Prática Contábil II 4(0-4) I. CCO103.  
Livro de apuração do lucro real. DIPJ - Declaração de Informações econômico-
fiscais da Pessoa Jurídica. Declaração de ajuste anual - imposto de renda de pessoa 
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física. DITR - Declaração do imposto de Renda Territorial Rural. DCTF - 
Declaração de Débitos e Créditos Tributários Federais. DACON - Demonstrativo 
de Apuração de Contribuições Sociais. RAIS - Relação Anual de Informações 
Sociais. Outras declarações e obrigações acessórias. Viagem técnica.  
 
CCO498 Estágio Supervisionado 0(0-24) I e II.  Ter cursado 1.500 horas de 

disciplinas obrigatórias. 
Esta disciplina visa dar ao aluno experiência pré-profissional, colocando-o em 
contato com a realidade de sua área de atividade, dando-lhe oportunidade de 
vivenciar problemas e aplicar, em organizações públicas ou privadas, 
conhecimentos adquiridos, ampliando, assim, sua formação profissional em uma 
ou mais áreas de trabalho. Ao final da disciplina, o aluno deverá apresentar o 
relatório final de estágio.  
 
CCO499 Trabalho de Conclusão de Curso 0(0-8) I e II.  Ter cursado 1.800h 

de disciplinas obrigatórias. 
Elaborar um trabalho de caráter científico, podendo ser apresentado no formato de 
monografia ou artigo, de maneira a evidenciar o desenvolvimento e conclusão do 
trabalho realizado pelo discente em pesquisa, sob orientações de um professor do 
Departamento de Administração e Contabilidade.  


